
BIJLAGE AAN HET ARBEIDSREGLEMENT 
Register der aanmerkingen 

 
 

__________________________________________ 

__________________________________________ 

__________________________________________ 

(Gegevens werkgever) 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De ondergetekende, werkgever, bevestigt op zijn eer dat het onderhavig register ter beschikking 

gesteld werd van zijn personeel, teneinde er hun eventuele opmerkingen in op te tekenen op het 

ontwerp van arbeidsreglement. 

Dit register werd opgesteld vanaf : ____/____/________ en  afgesloten op____/____/________. 

     (Termijn van uithanging minstens 2 weken) 

 

Te _____________________________________ op ____/____/________ 

      (plaats van ondertekening)   (einde van uithanging) 

 

De werkgever, 



BIJLAGE AAN HET ARBEIDSREGLEMENT 

 
 

__________________________________________ 

__________________________________________ 

__________________________________________ 

(Gegevens werkgever) 
 
 
Kilometerheffing: On Board Unit (OBU) 

De werknemer is ertoe gehouden de On Board Unit (OBU), die in het kader van de Belgische 

kilometerheffing wordt ingebouwd in de voertuigen, overeenkomstig de reglementaire bepalingen en 

instructies van de werkgever te gebruiken. De werknemer mag de OBU nooit uitschakelen wanneer 

hij op het Belgische wegennet rijdt. Indien de werknemer vaststelt dat de OBU defect is of enig ander 

probleem vaststelt, dient hij onmiddellijk het callcenter van Satellic en de werkgever hiervan op de 

hoogte te brengen en de voorziene procedure te volgen die opgelegd wordt. 

Strafbepalingen 

Indien bovenstaande verplichtingen door de werknemer niet nageleefd worden, zijn één of meerdere 

sancties mogelijk conform de strafbepalingen opgenomen in het arbeidsreglement.  

 

 

 

 

 

 

 

De ondergetekende, werkgever, bevestigt op zijn eer dat het onderhavig register ter beschikking 

gesteld werd van zijn personeel, om er hun eventuele opmerkingen in op te tekenen op het ontwerp 

van arbeidsreglement. 

Dit register werd opgesteld te _____________________________vanaf : ____/____/________ en  

afgesloten op ____/____/________(termijn van uithanging minstens 2 weken). 

Het wordt van kracht op : ____/____/________(na de termijn van uithanging). 

 

 

De werkgever, 
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